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A  p r i m e i r a  m u l h e r  n e g r a  d o  B r a s i l  a  o c u p a r  u m  c a r g o  d e  p r e s i d e n t e  e m  u m a  
m u l t i n a c i o n a l  d e  g r a n d e  p o r t e .  P o r  q u a s e  d e z  a n o s ,  r e p r e s e n t o u  0 , 4 %  d o s  e x e c u t i v o s  
n o  c e n á r i o  c o r p o r a t i v o  b r a s i l e i r o .  I s s o  s i g n i f i c a  q u e  R a c h e l  e r a  ú n i c a .  A  a u t o r a  e  
p r o t a g o n i s t a  d e  u m  n o v o  c a p í t u l o  d a  h i s t ó r i a  d o  p a í s ,  m a i s  i n c l u s i v o  e  m u l t i c o l o r i d o .
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S O M O S   
C O - C R I A D O R E S   
D A  R E A L I D A D E …
A c r e d i t a r  s e m p r e  s e r á  o  
p r i m e i r o  i n g r e d i e n t e  p a r a  o  
s u c e s s o  o u  p a r a  a l c a n ç a r  u m  
o b j e t i v o .  S e  n ã o  h á  c r e n ç a ,  
n ã o  f a z  s e n t i d o  s a i r  d o  l u g a r.  
Tu d o  c o m e ç a  n o  m u n d o  d o s  
s o n h o s …
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" F o c a l i z e  n a q u i l o  q u e  p o d e  
i n f l u e n c i a r ” ,  F r a n k l i n  C o v e y

AT I T U D E !  B U S Q U E  S O L U Ç Õ E S ,  N Ã O  D E S C U L PA S …

S e j a  a g e n t e  d a  t r a n s f o r m a ç ã o .  C o m e c e  p o r  v o c ê !

O  c í r c u l o  a o  q u a l  v o c ê  d e d i c a  a  m a i o r  p a r t e  d e  s e u  
f o c o ,  t e m p o  e  e n e r g i a  f a r á  t o d a  a  d i f e r e n ç a .
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"Quando olho para trás, entendo que cada passo que 
dei, cada movimento que fiz, com todos os seus ônus e 
bônus, me trouxe o aprendizado necessário para me 
tornar quem sou hoje"
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M I N H A  B A S EM I N H A  F O R T A L E Z A M I N H A  C A R R E I R A
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Programa 
SuperPoderosa
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S O B R E  
O C O N T E X T O O N D E

E S T A M O S  I N S E R I D O S
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12,4%
da população do 

Brasil está 
desempregada** 7,2%

das pessoas em 
nosso país são 
analfabetas**

52%
dos brasileiros estão 
abaixo da linha da 

pobreza**

25,8%
dos jovens de 16 a 29 anos 

não estudam nem 
trabalham**

B R A S I L 

D E S I G U A L

*Índice Gini (2016)

**Análise macroeconômica do cenário brasileiro (IBGE - Dezembro de 2017)
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R$ 1.740
H O M E M  N E G R O

Fonte: Instituto Locomotiva a partir da PNAD trimestral –1º trimestre de 2017

44%

55%
74%

100%

H O M E M  B R A N C O

M U L H E R  B R A N C A

R$ 3.137

74%

R$ 2.331

R$ 1.366
M U L H E R  N E G R A 100%

55%

44% Mulheres ainda ganham 
77% do salário dos 
homens

R E N D A  M É D I A



World bank (2017)

População Global 
Economicamente ativa 


76% 49%

World bank (2017)

Trabalho não-remunerado 
(horas/dia)


1h204h20

Who (2013) 

Vítimas de Violência 

Global


35%

Unesco 2015

Ingresso ao Ensino 

Universitário


34%38%

D E S E N V O L V I M E N T O  E C O N Ô M I C O

 Mulheres trabalham em média sete horas a mais que os homens por semana.

 55% das mulheres brasileiras estão no mercado de trabalho.

Dos cargos executivos no Brasil, apenas 15% são ocupado por mulheres.

No Brasil, mulheres ganham, em média, 23% a menos que os homens.

*Índice Gini (2016)

**Análise macroeconômica do cenário brasileiro (IBGE - Dezembro de 2017)
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IBGE. Estatísticas do século XX. Obtido em: www.ibge.gov.br Acessado em 15/07/2008

Idoso Adulto Jovens

http://www.ibge.gov.br/
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C O N S U M I D O R

+



58%CONSUMIDORES DO  
GÊNERO FEMININO

CLASSE SOCIAL

+50 17%14%40 - 49 
49%25 - 39 

 - 24 19%

IDADE

42% CONSUMIDORES DO  
GÊNERO MASCULINO

Lorem ipsum dolor sit amet, consecte

A1 A2

3% 26%

B2B1

30% 28% 30% 30%

C1 C2
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✓ Moda (33%) ✓ Eletrodomésticos (7%) 

✓ Informática (12%)

✓ Esporte (10%)✓ Beleza (9%)

✓ Saúde (10%)

✓ Automóveis (7%)
✓ Casa & Decoração (19%)



O S  J O V E N S  E  S E U S 

N O V O S  D E S E J O S  



C O N S U M I D O R  É  C O N S U M I D O R



C O M P E T I M O S  E N T R E  N Ó S  M E S M O S 

E  T A M B É M  C O M  O U T R O S  S E G M E N T O S     



E M  A M B I E N T E  R E A L  E  V I R T U A L   



A  E R A  D A S  E X P E R I Ê N C I A S 

T O R N E  O  S E U  M U N D O  I N E S Q U E C Í V E L  P A R A  O S  S E U S  C L I E N T E S …     



P R O G R A M A C A P A C I T A - M E 

W W W . C A P A C I T A M E . 0 R G . B R

✓ Inscrição ✓ Triagem ✓ Processo seletivo ✓ Capacitação ✓ Parceiros & Empregabilidade

http://WWW.CAPACITAME.0RG.BR
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WWW.RACHELOMAIA.COM.BR

mailto:assessoria_rachelmaia@hotmail.com
http://RACHELOMAIA.COM

